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Inhalte des Praktikums

Mdgliche Inhalte des
Praktikums

Zu vermittelnde Fertigkeiten und Kenntnisse

| - Der Praktikumsbetrieb (z.B. Verein, Unternehmen, Organisation)

I.1 Stellung, Rechts-
form und Struktur

- Zielsetzung und Aufgaben des Vereins kennen (wirtschaftliche
und nichtwirtschaftliche Bereiche)

- Aufbauorganisation und Vereinsstruktur kennen

- Verschiedene Rechtsformen im Verein erlautern

- Zusammenarbeit des Vereins mit anderen Organisationen wie
Verbande, Behorden, Unternehmen beschreiben kénnen

I.2 Betriebliche Orga-
nisation

- betriebliche Ablauforganisation erlautern — Informationsfliisse
und Entscheidungswege

- burowirtschaftliche Ablaufe gestalten

- Qualitatsmanagement im Verein — Kundenzufriedenheit als
Qualitatsnorm

- Vereinsrechtliche Pflichtveranstaltungen (Vorstand, Mitglieder-
versammlungen) vorbereiten und durchfiihren

- Sportspezifische Rechts- und Verwaltungsvorschriften kennen.
Grundlagen des Vertragsrechts im Leistungssport

.3 Betrieblicher Leis-
tungsprozess

- bei der Entwicklung und Ausgestaltung des Leistungsangebotes
des Vereins mitwirken

- Bedarf an externen Leistungen ermitteln

- Ausschreibungen vorbereiten; Angebote einholen; Informatio-
nen von Anbietern unter wirtschaftlichen und fachlichen Ge-
sichtspunkten auswerten

- Beschaffung von Fachinformation

- Betriebliche Ablaufe in der Guter- und Dienstleistungserstellung
begleiten

1.4 Information und
Kommunikation

- Vereinseigenes Kommunikationssystem kennen

- Betriebssystem, Standartsoftware und vereinsspezifische Soft-
warekomponenten nutzen kénnen

- Informationen erfassen; Daten eingeben, sichern und pflegen

- Mitgliederdatenbank bearbeiten; Mitglieder- und Kundenkontak-
te nutzen und pflegen

- Rechtliche Regelungen zum Datenschutz einhalten

Il - Marketing im Verein/ im Unternehmen/in der Organisation

1.1 Markte und Ziel-
gruppen

- Marktbeobachtung: Leistungsangebote von Wettbewerbern ver-
gleichen; Kundenwiinsche/Trends erkennen

- Nachfragepotenziale fiir den Verein erkennen

- Unterschiedliche Aufgaben, Strukturen und Rechtsformen im
Sportbereich beachten
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1.2 Leistungs-
angebote

Ausiibungs- und Organisationsformen des Freizeit-, Breiten-,

und Leistungssports berlcksichtigen

- Funktionen und Wirkungsweisen von Leistungsangeboten im
Sportbereich darstellen

- Zielgruppenorientierte Argumente fur die Teilnahme an den
Leistungsangeboten des Vereins

- Bei der Gestaltung von Sportangeboten und erganzenden Leis-
tungsangeboten mitwirken

- An der Preis- und Beitragsgestaltung mitwirken

1.3 Planung und Or-
ganisation von
Veranstaltungen

- Veranstaltungen konzipieren, planen und organisieren

- Organisatorische und technische Voraussetzungen fir Veran-
staltungen prufen; rechtliche Rahmenbedingungen beachten

- Bereitstellung von Sportgeraten und Einrichtung der Sportstat-
ten entsprechend den Regeln der Sportausibung veranlassen

- Veranstaltungen koordinieren und Mitwirkende betreuen

- Veranstaltungen abrechnen und auswerten

1.4 Werbung, Offent-
lichkeitsarbeit und
Sponsoring

- MalRnahmen der Werbung: Werbung von Mitgliedern und
Nichtmitgliedern (Kunden) planen, konzipieren und durchfihren

- Werbemittel- und Werbetrager auswahlen und einsetzen

- Kosten fur Werbeaktionen kalkulieren

- Offentlichkeitsarbeit: Presse, Funk und Fernsehen. MaRnahmen
planen und durchfiihren

- Zusammenarbeit mit Medienvertretern kennen lernen

- Interessen von Kooperationspartnern und Sponsoren kennen
und berticksichtigen

- Angebote fur Sponsoren und Betreuung von Sponsoren

- MalRnahmen der Sponsorengewinnung planen und durchfiihren

Il - Steuerung und Ko

ntrolle der betrieblichen Ablaufe

l1l.1 Betriebliches
Rechnungswesen

- Rechnungswesen als Instrument kaufmannischer Steuerung
und Kontrolle beschreiben

- Branchenspezifische Kontenplane anwenden

- Vorgange des Zahlungsverkehrs inkl. Kasse bearbeiten

- Steuern, Gebihren und Beitrage unterscheiden und im Rech-
nungswesen berlcksichtigen

- Unterscheidung in wirtschaftlichen und nichtwirtschaftlichen
Leistungsbereich kennen

- An Geschaftsabschliissen, Inventur und Jahresabschluss mit-
wirken

[11.2 Controlling

- betriebswirtschaftliche Kennzahlen fir Controllingzwecke aus-
werten

- Statistiken erstellen und prasentieren

- Controlling von EinzelmalRnahmen (Veranstaltungen, Werbe-
maflinahmen)

- Qualitatsmanagement und Kundenorientierung/ Kundenzufrie-
denheit erlautern kbnnen

111.3 Kontrolle betriebli-
cher Ablaufe

- Nutzungs-, Belegungs- und Personaleinsatzplane erstellen

- An der Kontrolle und Beaufsichtigung des laufenden Betriebes
in Anlagen und Raumen im Rahmen der Verkehrssicherungs-
pflicht mitwirken; bei Stérungen Malinahmen einleiten

- Sportspezifische Rechts- und Verwaltungsvorschriften, Hygie-
nevorschriften und allgemeine Sicherheitsbestimmungen an-
wenden

- MalRnahmen zur Sicherstellung der Betriebssicherheit von
Sporteinrichtungen und Geraten planen, veranlassen und do-
kumentieren

- Pflege und Instandhaltung von Geréten, Einrichtungen und An-

lagen veranlassen
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IV - Sportpraxis
IV.1 Sporttraining und | - Trainingsplane fir Sportgruppen in einzelnen Sportarten erstel-
Wettkampf len (Technik, Beweglichkeit, Schnelligkeit, Kraft, Ausdauer)
- Sportartenspezifische Trainingsplane im Verein umsetzen
IV.2 Sportmedizini- - MalRnahmen der Rehabilitation nach Sportunféallen und Operati-
sche Mal3Bnahmen | onen kennen und anwenden
- Funktionsgymnastische Ubungen kennen und in der Praxis an-
wenden (auch unter Nutzung von Sportgeraten)
- MalBnahmen der Leistungsdiagnostik kennen und anwenden
IV.2 Sportmedizini- - MaBnahmen der Rehabilitation nach Sportunféllen und Operati-
sche Mal3Bnahmen | onen kennen und anwenden
- Funktionsgymnastische Ubungen kennen und in der Praxis an-
wenden (auch unter Nutzung von Sportgeraten)
IV.3 Schiedsrichter-/ - Sportregeln als Schiedsrichter/Wettkampfrichter in einer Sportart
Wettkampfrich- anwenden
terwesen
IV.4 Ubungsleiter - Den Ubungsleiter in einer Sportart erwerben und Mannschaften
im Jugendbereich trainieren und betreuen
IV.5 Organisation - Turniere und Wettkampfe planen, organisieren und durchfiihren
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